
 

 

MEOS is een ambitieus en groeiend bedrijf met enthousiaste mensen die vakkundigheid, persoonlijk 

contact en servicegerichtheid hoog in het vaandel hebben staan. We werken allemaal met een grote 

eigen verantwoordelijkheid. Om bij MEOS te kunnen werken moet je ondernemend zijn en een brede 

interesse op het gebied van kantoorautomatisering hebben.   

Ben jij onze nieuwe 

Systeembeheerder Supportteam in Haarlem 

 

Kies jij voor MEOS? 

Bij MEOS gelden geen standaardantwoorden en snel doorschuiven naar tweedelijns support, je bent 
eindverantwoordelijk voor een tevreden klant. Daarnaast kun je ingezet worden bij projecten maar je 
blijft hoofdverantwoordelijk voor de monitoring van de servers van al onze klanten. Je komt in 
aanraking met een enorme hoeveelheid servers, configuraties en netwerken. 

 
Quote van een MEOS Systeembeheerder: ”Bij het Supportteam word je geconfronteerd met een 

enorme hoeveelheid wisselende situaties en problemen. Het is af en toe hectisch, maar altijd 

leerzaam. 

Kiest MEOS ook voor jou? 

Werkzaamheden Systeembeheerder Supportteam:  

 Uitvoeren van systeem/netwerkbeheer 

 Beheren en onderhouden van de servers en netwerken 

 Uitvoeren van preventieve beheerswerkzaamheden/controles 

 Zorg dragen voor de noodzakelijke back-ups 

 Beantwoorden van gebruikersvragen 

Functie eisen : 

 Grote mate van zelfstandigheid 

 Klantvriendelijke en servicegerichte instelling 

 Minimaal 2 jaar kennis en werkervaring met: 
 Microsoft besturingssystemen (werkstation en server) 
 Server producten zoals: Microsoft Exchange, Terminal Server, SQL Server 
 Netwerken (TCP/IP protocol, switches, firewall etc.) 

 Analytisch denkvermogen 

 Goede communicatieve vaardigheden 
 

 

 

 

 

 



 

Als je bij ons komt werken, dan bieden wij je: 

Een uitdagende en brede functie bij een groeiend, succesvol en ambitieus bedrijf.  Wij bieden je een 

informele werksfeer, met korte lijnen en met collega’s waar je mee kunt sparren. We zorgen goed voor 

onze mensen met marktconforme arbeidsvoorwaarden, mooie opleidingsmogelijkheden en de nodige 

extra’s. 

Hoe kom je voor deze leuke functie in aanmerking? 

Stuur een uitgebreide sollicitatiebrief per mail, inclusief CV, naar werk@meos.nl en richt deze aan 

Susanne van Toledo-Wunnink. Omschrijf in deze mail: je opleiding en werkervaring, je motivatie en 

ambities en geef aan waarom MEOS jou zou moeten uitnodigen voor een gesprek. 

 

 

 


